
 

Revisione professioni Futuremem − Panoramica dei settori di attuazione 
 

Settori: ecco di cosa si tratta Questi contenuti ne fanno parte Queste sono tappe fondamentali 

Futuremem 
Futuremem è la revisione professionale delle otto professioni 
tecniche dell'industria tecnologica*. Essa orienta la formazione 
duale di base in modo coerente verso le esigenze future.  

Le ordinanze sulla formazione sono in vigore dal 1° gennaio 
2026. I nuovi piani di formazione saranno in vigore a partire 
dall'inizio dell'apprendistato nell'estate 2026. 

Ulteriori informazioni: www.futuremem.swiss 

- Nuovi piani di formazione 

- Nuovo concetto di formazione orientato 
alle competenze operative 

- Campi di apprendimento interdisciplinari 

- Basi per l'ambiente di apprendimento 
digitale e i media didattici 

Il sito  https://skills.futuremem.swiss 
mette a disposizione tutti i contenuti formativi 
rilevanti per formatori e formatrici. 

- Da gennaio 2026: 
corsi di formazione per formatori professionali 

- Da marzo 2026: 
disposizioni esecutive relative alla procedura di 
qualificazione  

- Da maggio 2026: 
classificazione del quadro nazionale delle 
qualifiche 

- 01.08.2026 
Inizio dell'apprendistato secondo le nuove 
disposizioni in materia di formazione 

techLEARN 
techLEARN è il nuovo ambiente di apprendimento digitale 
dell'industria tecnologica. Dall'inizio dell'anno scolastico 
2026 fungerà da piattaforma centrale per pianificare 
l'insegnamento, documentare le competenze e utilizzare i 
supporti didattici. 
techLEARN offre ampie possibilità di collegare in rete i tre 
luoghi di apprendimento (azienda formatrice, scuola 
professionale e corsi interaziendali) e di coordinare la 
formazione. 

Ulteriori informazioni: www.techlearn.swiss 

- Utilizzo e acquisto di supporti didattici 
digitali 

- Rapporto digitale sulla formazione 

- Documentazione dell'apprendimento e 
delle prestazioni 

- Organizzazione di eventi 

- Creazione di contenuti didattici 

- da marzo 2026: 
strumento di simulazione per la documentazione 
dell'apprendimento e delle prestazioni e rapporto 
formativo. 

- da aprile 2026: 
avvio della fase di test e valutazione del sistema 
live con aziende e partner selezionati. 

- dal 01.06.2026: 
acquisto delle licenze techLEARN 

nextecmedia 
nextecmedia è la casa editrice specializzata in materiale 
didattico di Swissmem e Swissmechanic. Sviluppa, produce e 
distribuisce materiale didattico per la formazione professionale 
di base nel settore tecnologico. 
È l'unica casa editrice che offre una gamma completa di 
materiale didattico specificamente adattato alle esigenze di 
Futuremem e collegato ai contenuti del database 
skills.futuremem.swiss. 
 
Ulteriori informazioni: www.nextecmedia.ch 

  
- «Incarichi»: attività pratiche che 

riproducono in modo realistico il lavoro 
quotidiano. 

- «Conoscenze specialistiche»: nozioni di 
base necessarie per svolgere i compiti. 

- Kit che possono essere utilizzati in 
combinazione con gli incarichi. 

- «Conoscenze specialistiche» sono 
disponibili in formato digitale e come 
bundle di stampe digitali 

- Da febbraio 2026: prezzi dei prodotti, elenco dei 
titoli e dei contenuti per il primo anno di 
apprendistato; pubblicazione continua di nuovi 
titoli nel negozio online nextecmedia. 

- Da maggio 2026: 
- offerta base per il primo anno di apprendistato 

disponibile in formato digitale in tedesco, 
francese e italiano. 

https://skills.futuremem.swiss/de/
http://www.techlearn.swiss/
http://www.nextecmedia.ch/
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   Ulteriori informazioni: 

 
Per qualsiasi domanda, rivolgersi a: 
 
Projekt-Office Futuremem  
c/o Swissmem Formazione professionale Brühlbergstrasse 4 
8400 Winterthur 
+41 52 260 55 80 
info@futuremem.swiss    
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 *Le professioni della revisione professionale Futuremem:   
Costruttore/costruttrice di impianti e apparecchi AFC; Operatore/trice in automazione AFC; Montatore/trice in automazione AFC; Elettronico/a AFC; Progettista meccanico/a AFC, Aiuto meccanico/a CFP; 
Polimeccanico/a AFC; Meccanico/a di produzione AFC 

 

 
Organizzazioni del mondo del lavoro: impegno comune a favore dei giovani talenti nel settore tecnologico 

 
In qualità di organizzazioni del mondo del lavoro (oml), Swissmem e Swissmechanic sono co-promotrici degli otto apprendistati tecnici nel settore tecnologico 
(industria metalmeccanica ed elettrica e settori affini orientati alla tecnologia). 

 
Nel corso della revisione professionale, le due associazioni Swissmem e Swissmechanic hanno riunito la formazione professionale di base sotto l'egida 
di Swissmem Formazione professionale a partire dal 1° gennaio 2026. Grazie a questa integrazione, i diversi luoghi di apprendimento beneficiano, tra l'altro, di 
processi, supporti didattici e referenti uniformi. 
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