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Organizzazioni del mondo del lavoro (oml) 
 

 
 

 
 

Con la revisione professionale Futuremem, le due associazioni promotrici Swissmem e Swissmechanic 
definiscono le otto professioni tecnico-industriali per il futuro. La revisione comporta alcune modifiche 
importanti: con l'inizio dell'apprendistato nell'estate 2026, i corsi di formazione partiranno con un nuovo 
concetto formativo, un nuovo ambiente di apprendimento e nuovi supporti didattici. Di seguito vi offriamo 
una panoramica dei principali elementi della revisione. 
 
Quali sono le professioni interessate?  
La revisione delle professioni riguarda le seguenti otto professioni tecniche industriali: Costruttore/costruttrice di 
impianti e apparecchi AFC; Operatore/trice in automazione AFC; Montatore/trice in automazione AFC; Elettronico/a 
AFC; Progettista meccanico/a AFC, Aiuto meccanico/a CFP; Polimeccanico/a AFC; Meccanico/a di produzione 
AFC. Le attuali denominazioni professionali non subiscono alcuna modifica 
 
Quali sono gli elementi fondamentali del nuovo concetto di formazione?? 
Il nuovo concetto formativo prevede, quale importante novità, l'attuazione dell'orientamento alle competenze 
operative in tutti i luoghi di apprendimento (azienda, corsi interaziendali, scuola professionale). Inoltre, 
l'introduzione di campi di apprendimento interprofessionali consente una formazione più flessibile.  
Grazie alla possibilità di integrare singole competenze operative specifiche per settore, le aziende formatrici 
potranno in futuro integrare più rapidamente le nuove tecnologie nella formazione di base. Una lista dettagliata 
delle modifiche interprofessionali è disponibile in questa panoramica (Link). 
 
Come viene facilitato l'apprendimento?   
Il nuovo ambiente di apprendimento techLEARN.swiss offre elementi per la gestione dell'apprendimento e la 
documentazione dell'apprendimento e delle prestazioni degli apprendisti. È inoltre possibile accedere a supporti 
didattici digitali e salvare documenti di apprendimento.  
L'ambiente di apprendimento digitale può essere utilizzato congiuntamente da aziende formatrici, scuole 
professionali, centri di formazione interaziendali e apprendisti. Sarà reso disponibile e illustrato gradualmente. Le 
licenze potranno essere acquistate a partire da giugno 2026.  
techLEARN.swiss accompagna l'intero processo di apprendimento e diventa così un compagno di studio costante. 
L'utilizzo è obbligatorio per gli apprendisti che iniziano il loro tirocinio nell'estate 2026 e negli anni successivi. 
Per gli apprendisti una licenza annuale costa CHF 80.–. Le aziende formatrici, i corsi interaziendali e le scuole 
professionali possono utilizzare la piattaforma sia per l'organizzazione di eventi che per l'integrazione di contenuti 
didattici. A tal fine si applica un modello di prezzi differenziato. Ulteriori informazioni sono disponibili all'indirizzo 
www.techlearn.swiss. 
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Come procurarsi i supporti didattici adeguati?  
La casa editrice nextecmedia produce materiali didattici per il settore. È sostenuta dalle due associazioni 
Swissmem e Swissmechanic. In futuro, gli apprendisti avranno a disposizione una gamma di prodotti modulari 
(«conoscenze specialistiche») che potranno essere utilizzati in tutti e tre i luoghi di formazione. I materiali didattici 
cartacei, i kit e i prodotti trasversali, come ad esempio l'estratto delle norme, rimarranno disponibili.  
Per i formatori e i docenti delle scuole professionali e dei centri di formazione interaziendali, nextecmedia offre 
inoltre una raccolta completa di «incarichi» che coprono tutti gli obiettivi didattici e possono essere utilizzati per 
organizzare le lezioni. Gli «incarichi» e le «conoscenze specialistiche» possono essere acquistati sia tramite 
techLEARN.swiss che tramite la casa editrice nextecmedia.swiss e utilizzati su diverse piattaforme. Maggiori 
informazioni sulla nuova gamma di prodotti. 
 
 
Ulteriori informazioni: 

 
Per qualsiasi domanda, rivolgersi a: 
 
Projekt-Office Futuremem  
c/o Swissmem Formazione professionale 
Brühlbergstrasse 4 
8400 Winterthur 
+41 52 260 55 80 
info@futuremem.swiss 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

 
Organizzazioni del mondo del lavoro: impegno comune a favore dei giovani talenti nel settore tecnologico  

 
In qualità di organizzazioni del mondo del lavoro (oml), Swissmem e Swissmechanic sono co-promotrici degli 
otto apprendistati tecnici nel settore tecnologico (industria metalmeccanica ed elettrica e settori affini orientati alla 
tecnologia). 

 
Nel corso della revisione professionale, le due associazioni Swissmem e Swissmechanic hanno riunito 
la formazione professionale di base sotto l'egida di Swissmem Formazione professionale a partire dal 1° 
gennaio 2026. Grazie a questa integrazione, i diversi luoghi di apprendimento beneficiano, tra l'altro, di 
processi, supporti didattici e referenti uniformi. 

https://www.nextecmedia.ch/it/nuovi-supporti
mailto:info@futuremem.swiss

