
Praticien-ne en mécanique AFP
Contrôle de compétence CIE «Fraisage»
1. Personne en formation
	Nom
	     
	Prénom
	     

	Lieu d'origine/Pays
	     
	Date naiss.
	     

	Année d'appr./Sem.
	     
	
	


2. Entreprise formatrice
	Entreprise
	     
	Complément
	     

	Rue
	     
	NPA, lieu
	     


3. Lieu du cours
	Institution
	     
	Complément
	     

	Rue
	     
	NPA, lieu
	     


4. Cours
	Responsable du cours
	     

	Dates du cours
	     
	Nombre jours 
	     


5. Appréciation


	5.1 Ressources professionnelles
	Appréciation par

	Appréciation de la quantité de travail, de la qualité

de travail et de la mise en pratique des connaissances
	Personne en formation
	Responsable du cours

	
	A
	B
	C
	D
	A
	B
	C
	D

	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	Ressources
	Observations

	Choisir et préparer l'outillage
	     

	Déterminer et régler les données technologiques pour l'usinage par enlèvement de matière
	

	Manipuler les machines-outils
	

	Fraiser des pièces (usiner des surfaces planes)
	

	Utiliser les moyens de mesure et de contrôle, documenter les résultats
	


	5.2 Ressources méthodologiques
	Appréciation par

	Appréciation de la méthode de travail
	Personne en formation
	Responsable du cours

	
	A
	B
	C
	D
	A
	B
	C
	D

	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	Ressources
	Observations

	Traiter les mandats de manière systématique
	     

	Manipuler les outils, les machines, etc. avec soin
	

	Avoir de l'ordre sur la place de travail
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	5.3 Ressources sociales
	Appréciation par

	Appréciation du comportement personnel
	Personne en formation
	Responsable du cours

	
	A
	B
	C
	D
	A
	B
	C
	D

	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	Ressources
	Observations

	Suivre les instructions et les exécuter correctement
	     

	Montrer de l'engagement et la volonté d'apprendre
	

	Être ponctuel et consciencieux
	


	5.4 Ressources de la sécurité au travail, de la protection de la santé et de la protection de l'environnement
	Appréciation par

	Appréciation du comportement relatif à la sécurité au travail, à la protection de la santé et à la protection de l'environnement
	Personne en formation
	Responsable du cours

	
	A
	B
	C
	D
	A
	B
	C
	D

	
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	Ressources
	Observations

	Appliquer les mesures de la sécurité au travail
	     

	Utiliser l'équipement de protection personnel
	

	Utiliser et éliminer les matières sans nuisance pour l'environnement
	


6. Note pour la procédure de qualification
Report des appréciations par le responsable CIE
	Critères d'appréciation
	Appréciation
	Points

	– Ressources professionnelles
	     
	     

	– Ressources professionnelles (compte double)
	     
	     

	– Ressources méthodologiques
	     
	     

	– Ressources sociales
	     
	     

	– Ressources de la sécurité au travail, de la protection de la santé et de l'environnement
	     
	     

	Nombre de points obtenus
	
	     

	Nombre de points maximum
	
	15

	Note pour la procédure de qualification
	
	     


Conversion de l'appréciation en points
	Appréciation
	A
	B
	C
	D

	Points
	3
	2
	1
	0


Conversion du total des points en note
	Points
	0
	1
	2-3
	4–5
	6-7
	8-9
	10-11
	12-13
	14-15

	Note
	1
	2
	3
	3.5
	4
	4.5
	5
	5.5
	6


	Absences excusées
	     
	Absences non excusées
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7. Observations et mesures d'encouragement
     
Ce contrôle de compétence CIE a été discuté avec la personne en formation le      
	Date, signature de la personne responsable du cours
	Date, signature de la personne en formation

	     
	     

	

	



8. . Echelle d'évaluation
	A
	Exigences dépassées

	B
	Exigences atteintes

	C
	Exigences juste atteintes, mesures de soutien nécessaires

	D
	Exigences non atteintes, mesures particulières nécessaires


9. Attribution des notes

	Note
	Travail fourni

	6
	Très bien

	5
	Bien

	4
	Satisfaisant

	3
	Faible

	2
	Très faible

	1
	Inutilisable


Les demi-notes intermédiaires sont admises
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